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泰安市发展和改革委员会文件 
 

 

泰发改高技〔2020〕274 号 

 
 
关于组织开展 2020 年泰安市企业技术中心申

报工作的通知 
 

各县（市、区）发改局，各功能区经发部，有关单位： 

为深入实施创新驱动发展战略，加快构建以企业为主体的

技术创新体系，根据《泰安市企业技术中心认定管理办法》（2019

年修订），决定组织开展2020年泰安市企业技术中心认定工作，

请按照《泰安市企业技术中心认定管理办法》（2019 年修订）有

关精神，积极组织辖区内企业准备申请报告、评价表及有关证

明材料，统一进行申报。并按照规定的基本条件，对企业申报

材料进行初审，出具审核意见。 

初审的推荐名单请于 9 月 30 日前正式行文报送我委，申请

材料一式两份，并提供电子文本（申请材料请用 Pdf 格式，附

表请用 Office Excel 格式）。 
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附件：1.市级企业技术中心申请报告编写提纲 

2.市级企业技术中心评价数据表 

3.市级企业技术中心评价指标体系 

 

 

 

泰安市发展和改革委员会   

2020 年 8 月 28 日  
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附件 1： 

市级企业技术中心申请报告编写提纲 
 

一、企业的地位和作用 

1.企业基本情况。包括所有制性质、职工人数、企业总资产、

资产负债率、银行信用等级、销售收入、利润、主导产品及市

场占有率等。 

2.企业的行业地位和竞争力。结合行业集中度和企业在行业

中的综合排序，分析企业在本行业的领先地位和竞争优势，与

国内同行业企业相比所具有的规模和技术优势。 

3.企业对本行业技术创新的引领作用。包括企业对行业技术

进步、结构调整、节能减排、资源节约综合利用等方面的示范

和带动作用。 

二、企业技术创新的现状和成绩 

1.企业技术中心基本情况。包括企业技术中心的建设与发展

历程、组织架构；创新体系建设和运行机制，包括组织管理体

系建设、规章制度建立、研发项目组织管理机制、研发经费管

理机制、人才激励机制、内外部合作机制等。 

2.企业技术中心创新资源整合情况。包括企业技术中心技术

带头人及创新团队建设情况、研发经费投入情况、研究开发和

试验基础条件建设情况、信息化建设情况等。 

3.企业技术中心研究开发工作开展情况。包括重大产品创新、
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工艺创新、商业模式创新、产学研合作、企业间合作、国际化

研发活动等。 

4.企业技术中心取得的主要创新成果。形成的核心技术及自

主知识产权情况，重点介绍相关技术成果对企业核心产品研发、

核心竞争力提升的支撑作用，以及取得的经济社会效益。 

三、企业技术创新战略和规划 

1.企业制定未来 5-10 年技术创新发展战略情况，以及该战

略对企业总体发展目标的支撑情况。 

2.企业近期在技术创新方面拟实施的重点举措，包括创新条

件建设、创新人才集聚、重点研发项目部署等。 
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附件 2： 

市级企业技术中心评价数据表 
 

企业名称   
社会信用代码  

通讯地址   下属企业数量   
主营业务   统计行业代码   

企业负责人   联系电话   
技术中心负责人   联系电话   

联系人   联系电话   
电子邮件   报告年度   
序号 指标名称   单位 

1 主营业务收入   万元 
2 研究与试验发展经费支出   万元 
3 研究与试验发展人员数   人 
4 企业职工总数   人 
5 技术中心高级专家人数   人 
6 技术中心硕士及以上学位人数   人 
7 来技术中心从事研发工作的外部专家人数   人月 
8 市级及以上研发平台数   个 
9 企业全部研发项目数   项 
10 其中 1：基础研究和应用研究项目数   项 
11 其中 2：市级以上科研项目数量   项 

12 通过国家（国际组织）、省、市认证（认定）
的实验室和检测机构数   个 

13 企业技术开发仪器设备原值   万元 
14 企业拥有的全部有效发明专利数   项 
15 当年被受理的专利申请数   项 
16 其中：当年被受理的发明专利申请数   项 

17 最近三年主持和参加制定的国际、国家、行
业和企业标准数   项 

18 新产品销售收入   万元 
19 新产品销售利润   万元 
20 利润总额   万元 

21 获市级以上自然科学、技术发明、科技进步
奖项目数   项 

22 近两年企业享受加计扣除政策额度   万元 
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附件 3： 

市级企业技术中心评价指标体系 
 

一级
指标 二级指标 权重 三级指标 单位 权重 基本要求 

创新
投入 

创新经费 20 
研发人员人均研发经费支出 万元 8 ≥5 

研发经费支出占主营业务收入的比重 % 12 ≥3% 

创新人才 15 

研发人员占企业职工总数的比重 % 7 ≥3 

技术中心拥有的高级专家和硕士及以
上学位人数 人 4 ≥5 

来技术中心从事研发工作的外部专家
人数 人月 4 ≥10 

创新
条件 

技术积累 13 

企业拥有的全部有效发明专利数 项 5 ≥2 

企业全部研发项目数 项 4   ≥8 

基础研究和应用研究项目及关键共性
技术项目数 项 4 ≥1 

创新平台 12 

市级及以上研发平台数 个 3 ≥1 

企业与其他组织合作建设的研发机构
个数 个 2 ≥1 

企业技术开发仪器设备原值 万元 4 ≥300 

通过国家（国际组织）、省、市认证的
实验室和检测机构数 个 3 ≥1 

创新
绩效 

技术产出 15 

当年被受理的专利申请数 项 5 ≥2 

当年被受理的发明专利申请数 项 6 ≥1 

最近三年主持和参加制定的国际、国
家、行业和企业标准数  项 4 ≥1 

创新效益 25 

新产品销售收入占主营业务收入的比重 % 10 ≥20 

新产品销售利润占利润总额的比重 % 10 ≥15 

利润率 % 5 ≥5 

加分 加分  10 

获市级以上自然科学、技术发明、科技
进步奖项目数 项 4 ≥1 

近两年企业享受加计扣除政策额度 万元 3 >0 

承担的市级以上项目数量 项 3 ≥3 
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信息公开选项：主动公开 

泰安市发展改革委办公室                  2020 年 8 月 28 日印发 


